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Geska spoleénosti pro rozvej bydleni se v roce 2013 fidila svym ramcovym
planem a Uzce spolupracovala s Ministerstvem pro mistni rozvoj CR a Stainim
fondem rozvoje bydleni.

« Vroce 2013 probéhlo 10 Fadnych zasedani, vdubnu pak valna hromada
spoleénosti.

« Spoletnost dale uzce spolupracovala se Sdrufenim najemniki CR a
s Druzstevnim a marketingovym sdruzenim CR, pfedevéim pii pofadani
seminafl a osvétovych akci.

« Na swych zasedanich také podrobné spolupracovala na aitemativach
pfipravovaného zakona o socialnim bydleni v CR. Bylo konstatovano, Ze
kliem je vytvofeni modelu levn&jsiho bydleni, coZ nepfinese efekt ihned, Ize
v&ak predpokladat, Ze eliminuje oéekavanou krizi v bydleni pro socialné slabé
— viastnické bydieni toto fesit nemizZe. Spoleénost vydala nékolik brozur k této
iématice.

Geska spoleénost pro rozvoj bydleni na valné hromadé, kierd se konala dne
25. dubna 2013, zvolila nové pfedsednictvo v tomto sloZeni:

Ing. Frantisek Bene$, Ing. Jifi Burian, Ing. Ludmila Hackajlova, RNDr. Jifi Klima, Mgr.
Martin Kroh, JUDr. FrantiSek Lebl, JUDr. Marek Novolny, JUDr. Ivan Prikryl, JUDr.
Bohuslav Svamberk, Ing. Milan Taraba, Ing. Josef Viasek.

Kontrolni komise byla zvolena vtomto slozeni: RNDr. FrantiSek Matyas,
JUDr. Anna Pachtova, Ing. Jifi Sedivy. Kontrolni komise na svém prvnim zasedani
zvolila pfedsedou komise pana Sedivého.

Na nasledném jednani pfedsednictva byl dovolen vykonny vybor vtomto
slozeni: Mgr. Martin Kroh, RNDr. Jifi Klima, JUDr. FrantiSek Lebl, JUDr. Ivan Prikryl,
Ing. Milan Taraba. Pfedsedou spolenosti se stal p. Mgr. Martin Kroh
a mistopfedsedy pp. RNDr. Jifi Klima, JUDr. Fratisek Lebl.

Ve spolecnosti plsobi jak pfedstavitelé akademické obce, tak i ob&anskych
sdruzeni, podnikateli ve stavebnictvi, vyzkumnych Gstavi apod.

Ve vnitini Ginnosti se spoleénost zaméfila, mimo jiné, na zménu stanov, ktera
umoznila pfijimani prévnickych osob. Byl vyhotoven ,nabidkovy dopis® s pfilozenou
pfihladkou, kterym byly osloveny subjekty — pravnicke osoby, pfedevsim asociace,
ale také banky, developefi a velké mésta. Spoletnost je diskusni platformou
odbornikli, fyzickych i pravnickych osob a nadale usiluje o rozsifeni Clenske
zékladny.



Dale spoleénost vroce 2013 usilovné pracovala na redesignu spolecnosti,
zejména zménou loga a webovych stranek. Pfilohou zprévy je take vypracovany plan
aldtivit, ktery byl schvélen pfedsednictvem.

V prub&hu roku 2013 probéhlo jednéni se Cleny pobocky spoleénosti
v Ostravé, které bylo zakonéeno diskusi na téma socialniho bydleni a souvisejicich
disparit.

GSRB v roce 2013 zpracovala pro potfeby méstské Casti Praha 4 koncepéni
studii na téma rozvoje bydleni.

Spoleénost se | vdal§im obdobi zaméfi na spolkovou a odbornou éinnost.
Vedle pofadani seminafi na téma souvisejici s naklady na bydleni, spole¢nost
povede dialog v rdmci pFipravy navrhi pravni Gpravy neziskového socialniho
bydieni a zamérem je zapojeni se do spoluprace pfi realizaci pilotnich projektd
vystavby socidlnich bytd, navrhy na pfijeti zékona o Socialnim bytovém
druistvu a podobné. V zafi pfipravuje spoleénost konferenci na téma
Problémy socialniho bydleni®, které se bude konat v Ostravé a ve spolupraci
se Svazem podnikatel(i ve stavebnictvi se zvaZuje pfiprava seminafe na téma
,Energetické Uspory - Jejich potencial v oblasti zateplovani bytovych
a rodinnych doma*.

\/ Praze dne 6. 3. 2014

Zpracovali:  Mgr. Martin Kr o h, pfedseda -“'..I;' '
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Priloha:

Plan aktivit CSRB

Usnesenim valné hromady CSRB, konané dne 25. bylo dubna 2014 pfedsednictvu
CSRB ulozeno:

a)

b)

c)

zajistit napinéni (koll, které vyplyvaji ze zmény stanov, pfipravit stfednédoby
program &innosti CSRB a rozpodet na celé funkéni obdobi s cilem zlepsit
&innost spoleénosti v souladu s pfijatymi stanovami a diskusi na vaine hromadé
—do 30. 6. 2013;

projednat s Ministerstvem pro mistni rozvoj spolupraci v nasledujicim obdobi a
té2 projednat mozZnosti ziskani grantd od dalSich instituci v oblasti prace na
socialnich programech a osvétové &innosti v bytové oblasti —do 31. 7. 2013;
informovat rektory vysokych $kol o zajmu spolenosti spolupracovat s
pedagogy i studenty pfi feSeni odbornych otédzek rozvoje bydleni — do 30. 9.
2013.

Za nejstéZejn&jsi &4st svého Ukolu povazoval vykonny vybor piipravu planu Cinnosti
spole&nosti a zajisténi dostateéného financovani schvalenych aktivit.

K tomu se pfedsednictvu spolegnosti pfedkladé nasledujici navrh planu &innosti
v rozdéleni na kratkodobé a stfednédobe cile:

1. Kratkodobé tkoly {do konce 2013):

1.1. Diskuze o sméfovani CSRB - dvoiji élenstvi:

1.1.1.Fyzické osoby (odbomici z oblasti bydleni)
1.1.2.Pravnické osoby (zajmova uskupeni pravnickych osob pusobicich
v oblasti bydleni)

Clenéni na fyzické a pravnické osoby vychazi ze stanov spolecnosti a definice
pravnickych osob, jako z&jmovych uskupeni (organizaci, sdruzeni) plsobicich
v oblasti bydleni, je logicka a spravna. Spoleénost je nutno otevfit (bude-li zajem)
i developerim a stavebnim spoleénostem, tak aby bylo mozno reagovat na
problémy, kterym se spole&nost vénuje prozatim pouze okrajové (napf. nikdy
nebyla vedena diskuze o zakonu o vefejnych zakazkach).

Fyzické osoby jsou pak definovany jako odbomici na bydleni. Vzhledem k situaci
v ramci poéetné velmi omezené &Elenské zakladny a budoucim zamérum je nutno
pojem ,odbornik na bydleni* vztahnou i k osobam, jejichz Cinnost zdanlivé
s bydlenim nesouvisi. Jedna se o osoby, které se této problematice vénuji nikoli
v roviné s bydlenim pfimo souvisejici (kvalitéfi, rozpo¢tafi, energetici apod.).

S wie uvedenym souvisi pfiprava zmény stanov spoletnosti a zmény pravni
formy, &lenstvi pravnickych osob je tfeba zafadit jako pevnou soucast stanov (viz
chybéjici pravnické osoby v § 1 stanov CSRB). Uprava stanov ma sméfovat
spoleénost jako platformu odbornikii na bydleni s cilem dosahnout toho, aby jeji
stanoviska bylo moZné uplatnit nejen viiéi ministerstvim, ale | v parlamentni
diskusi.

Vyjasnéni &lenské zakladny pfi existenci lenstvi fyzickych a pravnickych osob
povazuje vykonny vybor za zésadni prioritu pro dal$i rozvoj Elenské zakladny.
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Spolu stim je pak zapotfebi jasn& stanovit pravidla Elenstvi vCetné placeni
glenskych pfispévk.

1.2. Zamé&feni spoluprace

1.2.1.Statni sprava
ZvySenou pozomnost vénovat zejména spolupraci s MMR pro které by
se spoleénost méla stat odbornym garantem navrhovanych zmén pii
pfipravé novych pravnich pfedpist. Zajistit vzajemnou podporu a
propagaci &innosti mezi CSRB a rozhodujicimi organizacemi jako je
SON, SMBD, SdruZzeni majiteld domu, DMS,
Dosahnout zapojeni CSRB jako stalého pripominkového legisiativniho
mista MMR v bytové oblasti. Ktomu bude zapotfebi pfipravit i
organizaéni zajisténi — stalou legislativni a ekonomickou odbornost se
zpracovani vystupu.

1.2.2.Bytova tripartita

Mimo fadného pfipominkového fizeni (po volbach by se spoleénost

méla pokusit byt pfipominkovym mistem), byla na MMR zaloZena

,bytova tripartita®. Ta se skladala ze tfech stran Uéastniki:

« Exekutiva — tedy vy$Si Ofedniky zabyvajici se bytovou
problematikou z MMR, MPSV, MF, Rada pro lidska prava Ufadu
viady, MV a dalsi,

« Zakonodarci — pfedsedové komisi a subkomisi zabyvajici se
bydlenim a dle zdjmu experti PSP na bytovku z jednotlivych
politickych stran,

« Odborna vefejnost, kterou by mohla garantovat CSRB v jejim
ramci SON, SCMBD, SMBD, DMS, OSMD, AOP, sdruZeni
realitnich firem, podnikatelé ve stavebnictvi atd).

Neslo o tripartitu v pravém slova smyslu, nybrz o diskuzni platformu,

tedy podet uastnikl v jednotlivych sekcich by mohl byt odliSny. V ramci

bytové tripartity by bylo moZné projednévat vée, co je pfedkladano do
legislativniho procesu, koncepéni kroky i naplfiovani koncepce bytove
politiky jako celek atd.

1.2.3.Pravnické osoby

1.2.31. Zajmova uskupeni pravnickych osob
Vstup zajmovych uskupeni pravnickych osob do spolecnosti,
najmé takovych, které reprezentuji profesni celky (mj. CKAIT,
EVUT, ARK, SPS v CR, FAST (fakulta ostravska architektury a
stavebnictvi, a dalsi).

1.2.3.2. Podnikatelské subjekty
O pravnické osoby jako jednotlivé podnikatelské subjekty je
nutné usilovat zejména v pfipadech, kdy neexistuji zformovana
zajmova sdruZeni pravnickych osob (napf. developerske
spoleénosti). V téchto pfipadech je optimaini vytipovani takovych
subjektul, které pfedstavuji dostateéné reprezentativni zastoupeni
daného oboru (teritoriaing, obratové, medialné, atp.).

1.23.3. Akademicka obec
Zapojeni akademické obce vramci Einnosti spole¢nosti je
dokonce Ukolem vyplyvajicim z usneseni valné hromady. Bude
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tfeba najit optimalni organizaéni zaélenéni i komunikacni vazby
k dosaZeni oboustranné efektivni spoluprace.

1.2.4.Regionaini autority
1.2.4.1. Kraje
1.2.4.2. Mésta a obce (SMO CR)
1.3. Struktura jednani spoleénosti

1.3.1.Z&kladni organizace spolecnosti

1.83.4% Valna hromada

1.3.1.2. Pfedsednictvo

1.3.13; Vykonny vybor

1.3.1.4. Kontrolni komise

1.3.4.5. Regionalni a odvétvové kiluby

MozZnost jejich ustaveni je zakotvena ve stanovach. Jejich
zachovéni bude nutné vyhodnotit, v soucasné dobé je takoveé
sdruzeni v Ostravé.

1.3.2.Zakladni komunikaéni vazby

Bude tfeba stanovit jasna pravidla jednani, kde bude valné hromade
uréeno vénovat se rozhodovani o zakladnim sméfovani spoleCnosti,
struktufe, organech a rozpoétu. ZvéZit, zda pfedsednictvu ponechat
prostor k SirSim v&cnym tématim s pfizvanim Clenské zakladny, nebo
zda takovy prostor organizovat jinym zplsobem (odborné workshopy,
kulaté stoly, apod.).

Vykonny vybor je vrcholné organizaéni organ s ponechanim vysokeé
akceschopnosti operativniho rozhodovani.

1.3.3.Zména stanov
Pfipravit zm&nu stanov v souvislosti s transformaci spolecnosti na

spolkové uspofadani.
1.4. Cinnost spole&nosti

1.4.1.Zajisténi financovani
Hiavnim tkolem je zpracovani dlouhodobého plénu &innosti CSRB a
planu standardniho prib&hu roénich aktivit pro podani Zadosti o dotaci
MMR na Ginnosti spoleénosti. Zakladni struktura standardni rocni
ginnosti spole¢nosti je naznaena vbodé 2.4. Jeji rozpracovani,
pfiprava a organizaéni zajidténi pro pfisti rok v sou¢asnych omezenych
finanénich podminkach je stéZzejnim lkolem vedeni spoleCnosti.

1.4.2.0dborné seminare
Pfi &etnosti aktivit spolupracuijicich &lenskych organizaci je v soutasné
dob& povaZovano za (€elnéj§i soustiedit se na jejich podporu formou
poskytnuti zastity jejich konani ze strany CSRB. K jejich organizaci
pfistoupit  vyhradn& s vybudovanym organizaénim  zazemim
a s prislibem zajisténého financovani (dotace, granty).

1.4.3.Projekty CSRB



Pro realizaci projektll v gesci CSRB se navrhuji Zasady pro realizaci
projektii s podporou CSRB. Jejich realizace vyznamné piispéje
k finanéni stabilité spolecnosti.

1.5. Marketing
Pfi budovani modemniho subjektu, ktery ma aspirovat na svou tradici a vratit

k napinéni role, ktera mu byla zakladateli vioZzena do vinku, je nezbytné projit
zékladni prvky pro uspésné marketingové plisobeni spolecnosti:

1.5.1.Logo

1.5.2.Webové stranky

1.5.3.Firemni manual

1.5.4.Newsletter

1.6. Ostatni
1.6.1.Komunikace s medii
1.6.2.Zapojeni spole&nosti do nového programovaciho obdobi od roku 2014
Technicka pomoc — $koleni, seminéfe (prostfednictvim MMR)

2. Strednédobé ukoly (do konce 2015):

2.1. Podle vysledki diskuze o sméfovani CSRB:

2.1.1.Pipravit navrh zmén stanov CSRB a navazujicich dokumentt (napf.
dohody o spolupraci)

2.1.2. Zapojit nové €leny do Cinnosti CSRB (napi. Svaz mést a obci, Svaz
podnikatell ve stavebnictvi, vysoké Skoly s obory, které se tykaji
bydieni, CSAV — Saciologickym ustavem, OS Stavba aj.)

2.2. Stabilizovéni financovani &innosti CSRB:

2.2.1.Dotace

2.2.2.Clenské piispévky

2.2.3 Stale partnerstvi

2.2.4.Partnerstvi pro akce (podle jednotlivych typl a témat)

2.2.5.Aktivity CSRB

2.3. Stabilizovani personainiho zazemi:
2.3.1. Tajemnik spole€nosti
2.3.2 Administrativni zazemi
2.4, Aktivity:
Od roku 2014 pfipravit pravidelny scénaf pravidelnych ro&nich aktivit CSRB
v Clenéni:

2.4.1.Konference o bydleni (nejméné s dvouletou periodou)

Celorepublikové forum bydleni* se zastoupenim hlavnich aktéri na
trhu bydleni — statni spravy, zajmovych sdruZeni a podnikatelskych
subjektl s prezentaci jejich innosti, nabidky produktu a sluZeb pro
odbornou i laickou vefejnost.

2.4.2.Workshopy pro odbornou vefejnost
Pro kaZdé &tvrtleti uspofadat diskusni forum za Ucasti zastupcl vSech
segment( bydleni, zejména najemniho, vlastnického, druZstevniho a za
Géasti sdruzeni majiteld domu. Na toto setkani pfizvat i zastupce
odboru bytové politiky MMR.

Z aktuélnich témat se aktualné nabizi navrhy novych zakonu o bydleni
popfipadé podzékonnych norem zpracovavanych MMR napr., sluzby
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spojené s bydlenim, vladni nafizeni o podrobnostech spravy SVJ,
postupné diskutovat otazky NOZ ve vztahu k bydleni napf. najem a jeho
zmény, manzelské majetkové pravo, bytové  spoluviastnictvi,
katastralni zakon, bytové druzstvo podle ZOK. U socidlniho bydieni
stanovit definici pojmu, popf. vyuziti socidlniho druZstva podle ZOK.
2.4.3.0dborné seminare pro vefejnost ve spolupraci se Cleny sdruZeni
2.4.3.1. Odborné seminafe organizované CSRB
24.3.2. Odborné seminafe organizované ¢lenskymi Ci
spolupracujicimi subjekty
2 4.4 Publikaéni &innost (rotenka spoleénosti)
2.4.5. Komunikace s medii:
2451, Tiskoveé konference
2.45.2. Komentiafe pro tisk
2453 PofadysTV

2.5. Pfeshraniéni spoluprace
Znovunavazat kontakly se zahraniéim, pfedevsim se sousednimi zemémi,
s cilem zajistit (&ast zahraniénich odbornikii na akcich pofadanych CSRB
v tuzemsku a pravidelnou vyménu zkusenosti z oblasti bydleni.

\ Praze dne 30. 9. 2014

/

zpracoval: Mgr. Martin K r o h, pfedseda spole¢nosti s /. ~
. 1 L '
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Pfiloha €. 2

STANOVY CSRB

§1
VZeobecna ustanoveni

. Cesk4 spoleénost pro rozvoj bydleni je dobrovolnym spolkem fyzickych a
pravnickych osob, odborniki a zajmovych a/nebo profesnich organizaci,
plsobicich v oblasti bydleni, bytové vystavby a hospodareni s byty.

. Smyslem &innosti Ceské spolegnosti pro rozvoj bydleni (dale jen ,spoleCnost’) je
zejména vytvaret platformu pro spoletnou diskuzi €lent spole€nosti a zastupcd
odborné vefejnosti, kvalifikované zpracovavat podnéty, pfipominky, doporuéeni a
stanoviska pro vechny stupné statni spravy a samospravy v oblasti bydleni.

. Ginnost spolednosti je zaloZena na spolupraci s viadnimi a neviadnimi institucemi,
vysokymi 3kolami, védeckovyzkumnymi pracovisti vCetné zahraniénich,
zainteresovanymi zcela nebo z&asti na problematice bydleni.

. Spoletnost ma pravni formu spolku podle zakona €. 89/2012 Sb., ob&ansky
zakonik. Svoji &innost vykonéva v souladu s témito stanovami a s pravnimi
predpisy na tizemi celé Ceské republiky.

. Stanovy spole&nosti jsou ve svém Uplném znéni zaloZeny v jejim sidle.

§2
Nazev a sidlo

. Spole¢nost pfijala nazev Ceska spolecnost pro rozvoj bydleni, z.s., ve zkratce téz
GSRB a vznikla zapisem do vefejného rejstfiku u Ministerstva vnitra CR.
. Sidlo spole¢nosti je v Praze.

.. §3

Uéel spolku

. Spole&nost byla zaloZena za &elem sledovani a analyzy vyvoje bydleni v Ceské

republice, iniciovani rozvoje a dostupnosti bydleni.

. K dosazeni tohoto cile bude spole&nost zejmena:

2.1, podporovat vyménu nazorl odbomnikd z oblasti bydleni, za tim Géelem
organizovat odborné akce a seminai'e nebo podporovat pfi jejich poradani
své Cleny a spolupracujici subjekty;

2.2. podporovat aktivity slouZici rozvoji bydleni v Ceské republice, zejména
védecké badani voborech prava, ekonomie, stavitelstvi, urbanismu,
architektury a sociologie, a usilovat o systémovy pfistup pfi FeSeni
problematiky bydleni ve viech uvedenych oblastech; Vytvofit podminky pro
nazorové, ideové a diskusni férum k feSeni zasadnich problémd bydleni;

2.3. zajidtovat informaéni a osvétovou &innost v oblasti bydleni;

2.4. organizovat a zabezpe&ovat cilevédomou a programovou publikacni ¢innost
swych €lent;

2.5. pedovat o prejimani zkuSenosti a metod vieSeni otazek bydleni ve
vyspélych statech celého svéta do praxe vCeské republice, zejména
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pofadanim sjezdd odbomikd, védeckych sympozii, kurs, seminafd,
védeckych stazi apod.;

2.6. usilovat o nejuzdi spolupraci se zahraniénimi odbomymi pracovisti a
organizovat pfednadky zahranicnich odbornikli v Ceské republice a
vzajemnou vyménu odborniku.

. Spoleénost se miZe stat Elenem jinych pravnickych osob s obdobnym predmétem

ginnosti; mize téZ sjednavat smiouvy o sou€innosti s jinymi pravnickymi osobami

k dosaZeni uréitého cile, kjehoZ naplfiovani bylo zaloZeno, popfipadé k

uplatiiovéni jiného spoleéného zajmu, zejména v oblasti bydleni. Muze zfizovat

pobo&né spolky nebo regionalni komise.
§4

Clenstvi

. Clenem spoleénosti se mize stat:

1.1. fyzicka osoba - zletily ob&an Ceské republiky, piné %ﬁsnhiiﬁ k pravnim
dkontim, ktery souhlasi s cili a programem spoletnosti. Clenem spolecnosti
se mi3e stat i cizi statni pfisludnik, zpravidla vyznamny odbornik na bytovou
problematiku;

1.2. pravnicka osoba — z&jmovéa nebo profesni organizace, sdruzeni nebo spolek,
které plsobi v oblasti bydleni a sdruZuji jiné osoby pUsobici v oblasti bydieni.
Pravnicka osoba uréi fyzickou osobu, kierd je za ni opravnéna jednat
v organech spolecnosti.

. Prijeti za &lena spoletnosti na zakladé pisemné pfihlasky schvaluje pfedsednicivo

spolecnosti.

. Clenstvi vznika nejdfive prvniho dne kalendafniho mésice nasledujicino po

rozhodnuti pfedsednictva o pfijeti zajemce o Glenstvi, aviak nikoliv dfive, nez jsou

uhrazeny clenské prispévky.

. Clen spoleénosti ma pravo volit a byt informovan o €innosti spolenosti, Elen

Epoleénusti — fyzicka osoba byt volen do organ( spole¢nosti

. Clen ma pravo se aktivné podilet na Ginnosti spole€nosti a je povinen platit

stanovené Clenské prispévky.

. Kdo se uchazi o élenstvi ve spole¢nosti, projevuje tim vili byt vazan stanovami od

okamziku, kdy se stane ¢lenem spoleCnosti.

. Clenstvi ve spoleénosti se vaZe na osobu &lena a nepfechazi na jeho pravniho

nastupce. Clenstvi je dobrovolné. Nikdo nesmi byt nucen k Uéasti ve spolku a

nikomu nesmi byt brénéno vystoupit z néj.

. Spoleénost vede seznam ¢&lend, do kterého se zapisuje jméno a adresa fyzické

osoby a nazev a sidlo pravnické osoby a datum vzniku jejich Clenstvi ve

spolegnosti. Seznam neni vefejny, avSak kazdy ¢len spoleénosti mize do
seznamu nahlédnout a poZadovat na své naklady vypis.

§5
Zanik ¢lenstvi
. Clenstvi zanika:
1.1. vystoupenim - &lenstvi zanikd prvnim dnem kalendainiho mésice

nasledujiciho po dorudeni oznameni spoleénosti, neni-li v oznameni uvedeno
pozda&jsi datum;

1.2. zruSenim ¢lenstvi pro neplaceni Elenskych prispévkl — Elenstvi zanika k 31.
prosince kalendafniho roku pfedchazejiciho roku, za néjz clen nezaplatil
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Zlenské prispévky po mamém uplynuti Ihity urené pfedsednictvem
dodate&né ve vyzvé k zaplaceni;

. dohodou o ukonéeni Elenstvi;

. vylougenim — &len mlZe byt vylouden, pokud zdvainym zpusobem
porusil povinnosti vyplyvajici zé&lenstvi a kvyzvé pfedsednictva
v pfiméfené |hité nezjednal napravu. O vylouCeni rozhoduje
pfedsednictvo a jeho rozhodnuti se doruéi vylou¢enému clenu,
vylougeny &len se mize odvolat k valné hromadé a do 3 mésica od
koneéného rozhodnuti se miiZe obratit na soud, jinak pravo zanika;

1.5. Elenstvi zanika téZ zanikem pravnické osoby nebo umrtim &lena nebo

zruSenim spole&nosti likvidaci.

. Z4anikem ¢&lenstvi za trvéni spoleénosti nevznikd ¢lenovi pravo na

vyporadaci podil.

gy
£ L0

§6
Organy spoleénosti

. Organy spolecnosti tvori:

1.1. valna hromada;

1.2. pfedsednictvo;

1.3. vykonny vybor,

1.4. pfedseda spolecnosti;

1.5. kontrolni komise.

. Organy spole&nosti mohou hlasovat téZ prostfednictvim elekironické posty Ci
pisemné (per rollam) pod podminkou, Ze byl névrh usneseni dorucen vsem
élenlim organu a byla jim stanovena piiméfena lhita pro doruceni jejich hlasovani
o navrhu.

§7

Valna hromada

. Valna hromada je nejvy&8im orgdnem spole&nosti. Schazi se nejméneé jedenkrat

za rok a svolava ji pfedsednictvo spole€nosti.

. Valna hromada zejména:

2.1. projednava a rozhoduje o zasadnich otdzkach tvorby a uziti prostfedku
spoleénosti a schvaluje program spole¢nosti;

2.2. schvaluje rozpocet pfijmu a vydaju spole€nosti;

2.3. voli a odvolava ¢leny pfedsednictva a kontrolni komise spolecnosti;

2.4. projednava a schvaluje roéni G€etni zaverku spolecnosti;

2.5. schvaluje stanovy spolegnosti a jejich zmény; ke zméné stanov je zapotfebi
tfipétinové vétsiny élenti spoleénosti, pfitomnych na schizi valné hromady,

2.6. na navrh pfedsednictva ve vyjimecnych pfipadech voli ,éestného pfedsedu
spoleénosti®; ke zvoleni je zapotfebi tfipétinove vétsiny Clenu spolednosti,
pfitomnych na valné hromadé;

2.7. stanovi élenské pfispévky pro Eleny spole¢nosti a Ihiitu pro jejich zaplaceni.

§8
Pfedsednictvo spoleCnosti
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Predsednictvo spoleénosti (dale také jen .pfedsednictvo”) je organem spolecnosti.

Predsednictvo je voleno valnou hromadou na dobu &tyf let, za svou Einnost

odpovida valné hromadeé.

Predsednictvo tvofi piedseda, dva mistopfedsedové a dalsich osm Elen(.

Pfedsednictvo voli a odvolava predsedu a dva mistopfedsedy, ktefi spolu

s dal&imi dvéma piedsednictvem zvolenymi €leny tvofi vykonny vybor.

Predsednictvo se schazi podle potfeby.

Pfedsednictvo plni zejména tyto Gkoly:

6.1. &ini nezbytné& nutna opatfeni k fungovani spolecnosti;

6.2. zpracovava, schvaluje a zabezpeéuje plan ¢innosti spolecnosti;

6.3. rozhoduje o uziti prostfedk( spoleénosti;

6.4. sleduje hospodafeni s prostfedky spolecnosti a zajistuje tvorbu jejich pfijmi;

6.5. provadi likvidaci spolecnosti v pfipadé jejiho zruseni;

6.6. schvaluje nové ¢leny spolecnosti;

6.7. rozhoduje o zfizenl regionainich center — pobocek spoletnosti;

6.8. schvaluje obsah dokumentu o spolupraci mezi pfedsednictvem spolecnosti a
vyborem regionalnich pracovist;

6.9. schvaluje dohody o spolupraci s jinymi organizacemi v CR i v zahranici;

6.10. rozhoduje 0 vstupu spoleénosti do odbomych spolednosti vCR a
v zahranici,

6.11. rozhoduje o udéleni éestnych uznani a ocenéni pro nejaktivnéjsi Cleny
spoleénosti a dlouholeté spolupracovniky mimo Elenskou zakladnu;

6.12. vede evidenci élenl spolecnosti;

6.13. jmenuje hospodare spoleénosti;

6.14. pini dalsi Gkoly, kterymi je povéfila valna hromada.

O své &nnosti, jednani a rozhodnutich podava jednou do roka zpravu vainé

hromadé.

§9
Vykonny vybor

. Je statutdmim a vykonnym organem spoleCnosti. Za svou €innost odpovida

pfedsednictvu. Schazi se dle potfeby z podnétu pfedsedy nebo mistopfedsedl
spoleénosti, nejméné jedenkrét za dva mésice, neprojednaji-li jeho Clenove
potfebnou agendu v ramci schlize pfedsednictva.

Vykonny vybor &ini nezbytna rozhodnuti v mezidobi, kdy nezaseda pfedsednictvo
spole€nosti.

O swych rozhodnutich informuje pfedsednictvo a tato rozhodnuti se prikladaji k
zapisu z nejblizsiho jednani pfedsednictva.

§10
Pfedseda spolecnosti

. Jménem spoleénosti jedna pfedseda a vdob& jeho nepfitomnosti urteny

mistopfedseda. Pravni (kony, pro které je pfedepsana pisemna forma, podepisuji
spoleéné pfedseda nebo mistopfedseda a dalsi ¢&len vykonného wvyboru
spolecnosti.
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Pfedseda pfedseda valné hromad& a svolava ji k pravidelnym zasedanim na
zakladé rozhodnuti pfedsednictva.

Ptedseda je povinen svolat valnou hromadu nebo pfedsednictvo k mirmofadnemu
zasedan(, pozada-li o to alespofi tfetina Elenl pfedsednictva nebo alespofi jedna
tietina élent spolecnosti.

Pfedseda svolava schiize predsednictva a vykonného vyboru a fidi jejich praci.
Predseda je za svou ¢innost odpovédny pfedsednictvu.

§ 11
Kontrolni komise

Kontrolni komise kontroluje &innost spolecnosti, jeji hospodafeni, dodrZovani stanov,
o své &innosti podava zpravu valné hromadé spolecnosti, které také odpovida za
svoji éinnost. Komise ma tfi ¢leny. Pfedsedu voli élenové kontrolni komise.

1,

Zdroje spoleénosti a pouZiti jejich prostredku

§12
PFijmy spoleénosti

Pfijmy spolecnosti tvofi zejména:

1.1. élenské prispévky ¢lenu spole¢nosti;

1.2. penézité a nepenézité dary pravnickych a fyzickych osob z Ceské republiky,
které budou podporovat cile spole€nosti;

1.3. pfispévky zahranignich pravnickych a fyzickych osob, které budou podporovat
clle spoleénosti;

1.4. penézité a nepenéZité dary pravnickych a fyzickych osob, podnikajicich
v oblasti bydleni a zabyvajicich se otazkami feSeni rozvoje bydleni v Ceske
republice;

1.5. zapisné vybirané od Géastnikii sjezd(i odbornikil, védeckych sympozii, kurst

a seminail pofadanych spoleénosti;

. pen&Zni prostfedky ziskané poradenskou, konzultaéni a osvétovou ¢innosti;

. penéZni prostiedky ziskané prodejem literatury publikované pro Ucely sjezdu
odborniktl, védeckych sympozii, kursti a seminafl pofadanych spolecnosti;

. GBelové dotace rozpoéth a fondu.

. (iGelové poskytnuté finanéni prostfedky ke kryti nakladd na projekty
spoleénosti na zakladé souhlasu vykonného vyboru s takovym projektem,
v rozsahu podle smilouvy o spolupréci na tomto projekiu.

Pro finanéni hospodafeni se zfizuje samostatny bézny ucet.

Spole&nost vede Getnictvi v souladu s pravnimi predpisy CR.

-l e
oo N

—

§13
Zpusob pouziti prostiedku

Prostfedky spole¢nosti Ize pouZit zejména na:

1.1. podporu zavadéni systémowych pfistupli voboru bydleni ve statnich i
nestatnich zafizenich a obchodnich spole€nostech;

1.2. podporu investiénich a neinvestiénich akci, sméfujicich k rozvoji bydleni;

1.3. podporu programu vyzkumu otazek bydleni ve vSech védnich oborech, které
k feSeni téchto otazek maji vztah;
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1.4. podporu vytvofeni a zdokonalovani védeckého informacniho systému
v oboru bydleni;

1.5. podporu vychovnych akci a rozsifovani informaci o stavu bydleni v Ceské
republice a ve svétg;

1.6. podporu védeckych staZi pro ziskani SirSich znalosti a zkuSenosti k feseni
otazek bydleni ve vyspélych zemich svéta;

1.7. pofadani setkani odbornikli z oblasti bydleni a &len spolecnosti, pfedevsim
formou organizace spoleCenskych akei, odbomych seminafll  nebo
védeckych sympozi;

1.8. zabezpeéeni viastni Einnosti spoletnosti.

. Prostfedky poskytnuté dle § 12 odstavce 1. bodu 9. stanov se pouziji podle

rozpodtu projektu. Podrobnosti upravi smémice pro sestaveni rozpoCtu projektl

schvélena vykonnym vyborem.

§14
Regionaini poboéky

. Vramci spoletnosti mohou byt ustaveny regionalni pobocky spole¢nosti, které
nernaji viastni pravni osobnost. Cilem jejich zfizeni je pfiblizeni innosti spole€nosti
dlenské zakladné a odbomik(im zoblasti bydleni, jakoz i feSeni otazek rozvoje
bydleni v konkrétni oblasti a ziskavani podnétl a zkuSenosti.

. Ustaveni t&chto regiondlnich poboéek se déje na ustavujici schuzi Elend
spoleénosti z pfisludného regionu, po pfedchozim schvéleni vzniku regionaini
pobogky pfedsednictvem.

. Schiize voli 3-7 &lenny vybor a nejvy3e 5 nahradniki. Vybor tvofi pfedseda,
mistopfedseda, pfip. tajemnik a dalsi élenové. Jsou voleni na dobu Etyr let.

. Souéinnost a vazby mezi spoleénosti a regionalni pobotkou je spolu
s vymezenim kompetenci, delegovanim pravomoci, finanénim hospodafenim a
daléimi dana dokumentem, kiery musi obsahovat podrobna ustanoveni a
pravidla. Tento dokument schvaluje pfedsednictvo spolecnosti po kladneém
projednani ve vyboru regionéini pobocky.

. Finané&ni hospodafeni bude zajisfovano v ramci uéetnictvi, které vede spoleénost
a jednoho bé&zného U(&tu u penéiniho Ustavu. Regionalni poboéky budou
hospodafit vramci &tvrtletné zG&tovatelnych zaloh. Néaklady presahujici limit
budou feseny individualné, pfipad od pfipadu.

. Schiize &lenl regionalni pobotky se kona nejméné jednou rotné, zpravidla pied
valnou hromadou spolecnosti.

. Clenové spoleénosti mohou dle svého odborného &i regionainiho zaméfeni
vytvafet odvétvové kluby nebo pracovni skupiny k feSeni specifickych otazek
v oblasti &innosti spoleénosti. Pro jejich organizaci a &innost se pouziji pfiméfené
ustanoveni § 12 odst. 1 bod 9, § 13 odst. 2 a ustanoveni odstavce 1 az 5 tohoto
paragrafu. Jejich ustaveni schvaluje vykonny vybor.

§15
ZruSeni spoleénosti

. Spole€nost se zruSuje:

1.1. zpusoby uvedenymi v zakong;

1.2. dobrovolnym rozpusténim, rozdélenim nebo fazi s jinymi spolky, vyslovi-li se
pro zrudeni vice nez dvé tfetiny viech jejich €lend,

14



2. Pfi zruSeni spolku se provede jeho likvidace. Likvidator miZe byt jmenovan
pfedsednictvem, jinak jej jmenuje soud z fad ¢lent statutarniho organu i bez jejich

souhlasu.
3. Spolek zanika vymazem z vefejného rejstiiku.

§16

V ostatnich zaleZitostech se fidi pravni poméry spoleénosti zakonem €. 89/2012 Sb.,
NOZ, zejmena ustanovenimi o spolku.

§17

Tyto stanovy byly schvaleny schizi zakladatell konanou dne 12. prosince 1995.
Zmény stanov byly schvaleny valnou hromadou spoleénosti dne 21, kvétna 1898 a
10. fijna 2001 a 6. listopadu 2003 a 8. listopadu 2007 a 25. listopadu 2010 a 25.
dubna 2013 a 6. bifezna 2014.

V Praze dne 6. biezna 2014

Za pfedsednictvo spoleénosti:  Mgr. Martin K ro h, v.r. pfedseda spoleénosti

JUDr. FrantiSek L e b |, .. mistopfedseda spolenosti
I_:‘C.‘SI«L’B | Eeplefldis .ff;.",.‘i;_'r"

Nim W Churchilla IWJ L R R R
Man yralus Y - Ealkow iy 1 st | SEE
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EKONOMICKA CAST

,Hospodareni

spolec¢nosti za rok 2013"

a) vysledovka /1.1.2013 -31.12. 2013/

b) rozvaha /1.1.2013 - 31. 12. 2013/
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Vysledovka analyticky
Ceska spoleénost pro rozvoj bydleni 1C: 63831988 Rok: 2013  Dne: 11.06.2014 Tisk vybranych zaznami
Cislo dzev O6tu Poéateéni Obraty za Obraty za Obraty Koncovy
Gity  Nazev stav obdobi MD obdobi D rozdil stav
Naklady
501100  Ostatni nakupy 0,00 10 062,00 0,00 10 062,00 10 062,00
50x  Spotfebované nakupy 0,00 10 062,00 0,00 10 062,00 10 062,00
518100 Telefonni poplatky, internet 0.00 38 904,00 0,00 38 904,00 38 504,00
518300  Utetnictvi 0,00 12 000,00 0,00 12 000,00 12 000,00
518400  Skoleni, seminafe 0,00 93 170,00 0,00 93 170,00 93 170,00
518500  Ostatni sluzby 0,00 386 000,00 0,00 386 000,00 386 000,00
51x  Sluzby 0,00 530 074,00 0,00 5§30 074,00 530 074,00
521100  Mzdové naklady 0,00 18 000,00 0,00 18 000,00 18 000,00
5§2x  Osobni ndklady 0,00 18 000,00 0,00 18 000,00 18 000,00
549100  Jiné ostatni naklady 0,00 65,00 0,00 65,00 65,00
549200  Bankowni poplatky 0,00 2 321,50 0,00 2 321,50 2 321,50
54x  Ostatni naklady 0,00 2 386,50 0,00 2 386,50 2 386,50
Naklady celkem 0,00 560 522,50 0,00 560 522,50 560 522,50
Vynosy
602100  Triby z prodeje sluzeb 0,00 0,00 484 000,00 484 000,00 484 000,00
60x  Triby za viastni vjkony a za zboZi 0,00 0,00 484 000,00 484 000,00 484 000,00
644100  Uroky 0,00 000 248,33 246,33 246,33
Bdx Ostatni viynosy 0,00 0,00 246,33 248,33 246,33
684100  Pfijaté Clenskeé prispévky 0.00 0,00 970000 970000 __9700,00
68x  Prijaté prispévky 0,00 0,00 9 700,00 8 700,00 9 700,00
691100  Provozni dotace 000 0,00 200 000,00 200 000,00 200 000,00
69x  Provozni dotace 0,00 0,00 200 000,00 200 000,00 200 000,00
Vynosy celkem 0,00 0,00 693 946,33 693 946,33 693 946,33
Hospodéfsky zisk za cbdobi 133 423,83
Hospodafsky zisk celkem 133 423,83

Tisk vybranych zéznam(: Datum >= 01.01.2013, Datum <= 31.12.2013



Rozvaha analyticky

Strana 1

Ceské spoleénost pro rozvoj bydleni |1C: 63831088 Rok: 2013  Dne: 11.06.2014 Tisk vybranych zéznamd
Cislo Potateéni Obraty za Obraty za Obraty Koncovy
oy Newevitl stav  obdobi MD obdobi D rozdil stav
Aktiva
211100 Pokladna 2 116,70 12 676,00 14 317,00 -1 641,00 47470
21x Penize 2 115,70 12 676,00 14 317,00 -1 641,00 474,70
221100 €S 12531319/0800 48 646 45 740 548,33 608 491,50 132054,83 180 701,28
22x Uity v bankéch 48 646,45 740 546,33 608 491,50 132 054,83 180 701,28
261100 Penize na cesté 000 50 000,00 50 000,00 0,00 0,00
26x  Prevody mezi finanénimi Géty 0,00  50000,00 50 000,00 0,00 0,00
Zx 5076215 80322233 67280850 13041383 18117598
311100 Odbératele 0,00 489 000,00 489 000,00 0.00 0,00
314100 Poskytnuté provozni zélohy a zalc 0,00 D00 _boo 000 __bpoa
3x Pohledédvky 0,00 489 000,00 489 000,00 0,00 0,00
3xx ' D00 48900000 48900000 000 0,00
Aktiva celkem 50 762,15 1292 222,33 1 161 808,50 130 413,83 181 175,98
Pasiva
321100 Dodavatelé 8 288,00 524 360,00 516 074,00 -8 286,00 0,00
324100  Pfijaté zalohy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32x Zavazky 8 286, UIJ 524 360,00 516 074,00 -8 286,00 0,00
331100  Zaméstnanci - 0,00 18 000,00 18 000,00 0,00 0,00
3I3x Zuétovéni se zaméstnanci a institu 0,00 18 000,00 18 nua 00 0,00 0,00
342100 Ostatni pfime dané 0,00 1 500,00 1 500,00 0,00 0,00
342200 Ostatni pfimé dan&-sraZkova 0,00 1 200,00 1 200,00 0,00 0,00
346100 Naroky na dotace a ost. zU&l. se § 0,00 200 000,00 200 000,00 0,00 0,00
34x Zaétovani danli, dotaci a ostatni zii 0,00 202 700,00 202 700,00 0,00 0,00
Jax L= PR, : . B28600 74506000 73677400  -8286,00 - 0,00
901100  Viastni jméni 164 851,05 122 374,90 527600  -117 098,90 47 752,15
90x Viastni jméni 164 B51,05 122 374,90 5 276,00 =117 098,90 47 752,15
931000  Vysledek hospodafeni ve schvalo 122 374,90 0,00 122 374,90 122 374,90 0,00
93x  Vysledek hospodafeni 122 374,90 0,00 122 374,90 122 374,90 0,00
9xx 4247815 12237490 12765090 527600 47 752,15
Pasiva celkem 50 762,156 BET 434,90 864 424,90 -3 010,00 47 752,15
Hospodéfsky zisk za obdobi 133 423,82
Hospodafsky zisk celkem 133 423,83

Tisk vybranyeh zaznamd: Datum >= 01.01.2013, Datum <= 31.12.2013



